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Anun{ concurs pentru post contractual conform H.G. 133612022

A') $coala Gimnazial[ nr.16, cu sediul in GalaJi, strada Ariegului nr. g, jude]ul Gala]i
otganizeazd concurs, pentru ocuparea urmdtorului post contractual, conform H.G. nr.
1336/08.11.2022.

1. Nivelul postului*: executie
2. Denumirea postului: Administrator financiar, post vacant, pe perioadd nedeterminat6
3. Gradul/Treapta profesionaliprolesionald: 1 S
4. Scopul principal al postului: activitate financiar contabil6
5. Num[rul de posturi: 1

B.) Documente solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs, conform art.35
din H.G. 133612022:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevdzut la anexa nr. 2;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;
c) copia certificatului de cdsdtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupd
caz;
d) copiile documentelor care atestE nivelul studiilor gi ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializdri, precum gi copiile documentelor care atestd indeplinirea condi{iilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institu{ia public[;
e) copia cametului de munc6, a adeverinlei eliberate de angajator, extras Revisal, pentru perioada
lucrati, care sd ateste vechimea in muncd gi in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
f) certificat de cazierjudiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) adeverinla medicalS care sd ateste starea de sanatate corespu nzdtoare, eliberatd de c6tre medicul de
familie al candidatului sau de c6tre unit[lile sanitare abilitate cu cel mult 6luni anterior derul[rii
concursului;
h) certificatul de integritate comportamentali din care sd reiasd ci nu s-au comis infracliuni prevdzute
la art. I alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrut nalional automatizat cu privire la pirsoanele
care au comis infracliuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum qi pentru
completarea Legii nr. 7612008 privind organizarea gi funclionarea Sistemului Nilional de- Date
Genetice Judiciare, cu modific[rile ulterioare, pentru candidafii inscriqi pentru posturile din cadrul
sistemului de invdldmant, s[ndtate sau protectrie social[, precum qi orice entitate publicd sau privatd a
cdrei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in vdrstd, persoane cu dizabilitili sau alte
categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologicd a unei
persoane;

i) curriculum vitae, model comun european,

Dosarele de concurs se depun la (adresa) Galali, str. Ariegului nr.8, jud. Galati, comparlimentul
secretariat, he|.0236.411.077, persoana de contact: Bandrabur victorina, email: sc_16_9l@yahoo.com

Termenul de depunere a dosarelor (10 zile lucrdtoare de la afigare): 18.01.2023, ora 12.00, la sediul
instituliei.
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C.) Conditiile generale previzute de art. 15 din H.G. 1336109.11.2022

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplinegte condi{iile prevlzute de
Legea nr. 5312003 - Codul muncii, republicatd, cu modificdrile Ei completirile ulteiioare, 9i cerinlele
specifice prevazute la art.542 alin. (1) qi (2) din ordonanla de urgentd a Guvernului nr.57l2ol9
privind Codul administrativ, cu modificdrile $i completArile ulterioare:

a) are cetifenia romdni sau cet[lenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spaliul Economic European (SEE) sau cet[lenia confederaliei Elveliene;
b) cunoagte limba romdnd, scris gi vorbit;
c) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53l2OO3 - Codul muncii,
republicat6, cu modificdrile gi complet[rile ulterioare;
d) are o stare de sindtate corespunzdtoare postului pentru care candideazd, atestatA pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdlite sanitare abilitate;
e) indeplineqte condiliile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte condilii specifice
potrivit cerinlelor postului scos la concurs;
f) nu a fost condamnatd definitiv pentru sivdrgirea unei infracfiuni contra securitatrii nalionale, contra
autoritdrii, contra umanit6tii, infracliuni de coruplie sau de serviciu, infracliuni de fals ori contra
infiptuirii justiliei, infracliuni sivArqite cu intenlie care ar face o persoand candidat6 la post
incompatibil6 cu exercitarea funcliei contractuale pentru care candideazd, cu exceplia situatiei in caie a
intervenit reabilitarea;
g) nu executd o pedeapsl complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa
func{ia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfEqura activitatea de care i-a folosit pentiu
slvdrgirea infracliunii sau fald de aceasta nu s-a luat mdsura de siguranta a interzicerii ocupdrii unei
functii sau a exercitdrii unei profesii;
h) nu a comis infractiunile prevezute la art. I alin. (2) din Legea nr. 11812019 privind Registrul nalional
automatizat cu privire la persoanele care au comis infracliuni sexuaie, de exp-ioatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum qi pentru completarea Legii nr. 7 612008 privind organizarea
qi funclionarea Sistemului Nalional de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru
domeniile prevdzute [a art. 35 alin. (l) lit. h).

Condilii specifice de participare la concurs:
1. studii de specialitate**: studii superioare economice absolvite cu diplomd de licenld,
2. Perfeclion[ri (specializ[ri): nu necesitd
3. cunogtinle de operare/programare pe calculator (necesitate gi nivel): MS office, program de
contabilitate, EDUSAL, Internet Explorer, FOREXEBUG, finantare.org
4. Abilit6li, calitdli $i aptitudini ngcesarei comunicare, capacitatea de a lua decizii eficiente in spirit
economic, legal, spirit de echipd, adaptabilitate, flexibilitate
5. Vechime .minim 3 ani in domeniul contabil

D.) Bibliografie:
o Legea Educatiei Nalionale, Legea nr. I l20l lactualizatd 2017

' Legea nr.53 din 24.01.2003 * codul Muncii, cu modificdrile $i completarile ulterioare-
republicatS;

. Legea contabilitatii nr.82l1991 cu modificarile si completarile ulterioare;
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Legea 500/2002 privind finantele publice cu modificarile si completarile ulterioare;
Legea 27 312006 privind finantele publice locale cu modificarile si completarile ulterioare;
OMFP 191712005 pentru aprobarea normelor metodologice privind organizare si conducerea
contabilitatii institutiilor publice, Planul de conturi pentru institutii publice si instructiuni de
aplicare a acestuia cu modificarile si completarile ulterioare;
OMFP 1954/2005 privind clasificatia indicatorilor finantelor publice;
0MFP 179212002 pentru aprobarea normelor metodologice privind angajarea, lichidaerea,
ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice,precum si organizare,evidenta si
rapoftarea angajamentelor bugetare si legale,publicate in M.Of.3712003, cu modificarile
ulterioare;
Legea 98/2016 privind achizitiile publice cu modificarile ulterioare,
H.G nr.7212014 privind stabilirea valorii de intrare a activelor fixe la institutii publice;
H.G. 1496i2008 privind modificarea anexei la Hotrr0rea Guvernului nr.2.139/2004 pentru
aprobarea Catalogului privind clasificarea gi duratele normale de functionare a mijloacelor fixe
O.M.F.P nr.286112009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea gi efectuarea
inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor gi capitalurilor proprii;
Decretu[ 20911976 privind regulamentul operatiunilor de casa;
HG 569/2015 norme metodologice privind decontarea cheltuielilor privind naveta la si de la
locul de munca a cadrelor didactice si a personalului didactic auxiliar din invatamantul
preuniversitar;
O}IFP 2634/2015 privind documentele financiar contabile
Legea 153128.06.2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;
OMECTS nr.537912022 privind aprobarea Criteriilor generale de acordare a burselor elevilor
din invatamantul preuniversitar de stat;
HCL 681/27.10.2022 privind aprobarea cuantumului si numarului de burse care se acorda
elevilor din invatamantul preuniversitar cu frecventd din municipiul Galati
OMFP 1026/2017 privind modificarea si completarea oMFp 517/2016 pentru aprobarea de
proceduri aferente unor module care fac parte din procedura de functionare a sistemului
national de raportare FOREXEBUG
ORDIN Nr. 17 /2022 din 6 ianuarie 2022 privind modificarea anexei nr. 2 ta Ordinul ministrului
finanlelor publice nr.92312014 pentru aprobarea Normelor metodologice generale referitoare la
exercitarea controlului financiar preventiv qi a Codului specific de norme profesionale pentru
persoanele care desfEqoard activitatea de control financiar preventiv propriu
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Tematici:
l. Organizarea contabilitalii la unitefle de inv6J[mdnt, respectiv inregistrdrile contabile

documentele in baza cdrora se fac acestea, referitor la operatiunile ipecifice institutriei
invifimdnt
Contabilitatea activelor fi xe

o inregistrareaamortizdrii
o inchiderea conturilor gi stabilirea rezultatului patrimonial
. Contabilitatea decontdrilor cu personalul
o Contabilitatea materialelor de natura obiectelor de inventar
o Operaliunile privind decontdrile cu furnizorii
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r Operaliunile privind decontdrile cu clien{ii
o Conturi la Trezoreria Statului gi binci

Inventarierea patrimoniului instituriilor publice
Documente justificative care stau la baza inregistrdrilor in contabilitate qi pdstrarea lor
Angajarea, lichidarea, ordonanlarea gi prata cheltuielilor instituliilor pufu"" pr."un1 g; organizarea,
evident gi raportarea angajamentelor bugetare gi legale
Finanfarea qi baza materiald a invildmAntului preuiiversitar
Exercitarea controlului financiar preventiv
Achizilia directd, licitalia deschis[ qi licitalia restrAnsd.

E) Calendarul de desfiqurare a concursului, respectiv data limitl qi ora p6nd la care se pot depune
dosarele de concurs:

. - termenul de depunere a dosarelor (r0 zile lucrdtoare de la afiqare): 1g.ol.2023,ora 12.00, la sediul
instituliei;

- seleclia dosarelor: 19.01.2023, ora 16.00, la sediul instituliei;

- proba scrisd in data de 31.01.2023, ora 10.00, la sediul instituliei;- afiqarea rezultatelor de la proba scrisi: 31.01.2023,ora 14.00- proba practici in data de 01.02.2023, ora 10.00, la sediul institutiei;- afigarea rezultatelor de la proba practicd: 01.02.2023, ora 14.00- proba interviu in data de 02.02.2023,ora 09.00, la sediul institutiei.- afigarea rezultatelor de la proba de interviu: 02.02.2023, ora 12.b0- afigarea rezultatelor finale: 02.02.2023, ora 16.00

Termenele in care se pot depune contesta(ii, respectiv afiqarea rezultatelor contestatiilor:- se pot depune contestaJii:
o la seleclia dosarelor p6nd in data de: 20.0r.2023, ora 12.00,la sediul institu{ieio la proba scrisl pdnl in data de: 31.01.2023, ora 15.00, la sediul institulieio la proba practicd pdn6 in data de: 01.02.2023, ora r 5.00, la sediul instiiulieio laproba de interviu p6nd in data de:02.02.2023, ora 13.00,la sediul instituliei

afi garea rezultatelor Ia solulionarea contestatiilor:
r la selectia dosarelor pand in data de: 20.01.20 23, ora r6.00,1a sediul institulieio la proba scris5 pAn[ in data de: 31.01.2023, ora 16.00,1a sediul institutieio la proba practic6 pAnd in data de: 01 .02.2023, ora 16.00,1a sediul instiiufieio la proba de interviu p6nd in data de: 02.02.2023, ora 15.00, la sediul instituliei
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